
健行科技大學 112學年第 1學期 
結業式綜合座談會議記錄 

 
會議名稱：112學年第 1學期結業式綜合座談 

會議日期：113年 1月 3日(星期三)13：00至 14：00 

會議地點：商學院 7樓國際會議廳  
會議主席：李學務長宜致 

出列席人員：如會議簽名單（略） 

會議記錄：何宸瑩 

壹、 軍訓室及各組報告詳如會議資料 

貳、 主席致詞： 

各位同學好，會議資料都會寄到同學信箱，麻煩同學轉到班級群
組，這些資訊關係到同學的權益。寒假快到了，出門在外要注意

安全，學校寒假期間人比較少，陰暗處地方不要多逗留，非必要

情況盡可能不要來校。下學期開始政府補助學雜費 3.5萬，同學
不需做申請，學校會作業，直接在收據上做減免。 

 

參、 問題討論： 

項次 提問人 問題討論 
答覆 

單位 
答覆情形 

1 
電子 4甲
黃均倫 

B10911077 

就業力問題：班上有

過半人數未達到就業

力的標準，沒辦法畢

業，是否能調整就業

力標準，謝謝！ 

技合處 

同學好，感謝你讓學校知道學生們有哪
些疑問。針對你提出「班上有過半人數
未達到就業力的標準，沒辦法畢業，是
否能調整就業力的標準」，說明如下，
請參閱。 
學校自 107年 6月 29日教務會議通過
後實施「健行科技大學就業力實施要
點」。此要點主要目的為推動學生全方
位之發展，以充實專業知識與技能，培
養有利於就業的態度，提升學生就業競
爭力，成為優秀的健行人。 
有關就業力實施要點業管單位對於學
生，進行三種管道宣導，以讓同學充分
理解及準備，可於畢業前順利完成。 
管道 1：大一及大三職涯課程宣導 
為讓同學了解系上專業與學習規劃並
讓同學順利接軌就業。本校自 108 學
年度起實施職涯必修課程， 
（1）大一「職涯探索與規劃」課程，
教師會於第二~三週課程介紹系上專業
力及 就業力審查說明。 



（2）大三「職涯經營與發展」課程，
教師會於第一週課程發給學生其目前
的就業力點數完成狀態，並於課程中提
供學生就業力達成說明，故學生於大三
下學期即能再次掌握其自身就業力達
成情形。 
管道 2：教務處三次畢業資格審查通知
宣導 
教務處於「大三下學期」、「大四上學
期」、「大四下學期」開學選課結束後，
提供「畢業資格審查表」給導師（或畢
業資格審核老師），請學生確認自己是
否符合畢業資格，畢業資格審核老師及
學生簽名後繳回教務處。 
管道 3：學生於 SIP 學生資訊系統均已
呈現現有法規及其就業力狀況 
學生於 SIP學生資訊系統，「學習檔案」
中提供「就業力實施要點」相關資訊以
便學生查詢及了解。 
本業經查反映學生電子系目前 4年甲
班學生達成就業力比率為 66.67%、4
年乙班學生達成就業力比率為 70%，均
有過半數以上學生達成就業力畢業資
格點數。 
尚未達成之學生，依要點可採用要點三
之輔導措施，向系辦公室提出書面申請
輔導措施，並依照技合處訂定之「就業
力輔導措施及申請表」提出申請。 

 

 


